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INTRODUCCION

¢Qué es el Proyecto Educativo?

Es el documento en el que la nuestra comunidad educativa tiene que expresar sus
necesidades y plantear sus prioridades de manera singular. En él recogeremos los
valores, los fines y las prioridades, que fundamentan y orientan los proyectos, planes
y actividades de nuestro centro. También incorpora la concrecion de los curriculos
establecidos por la Junta de Comunidades de Castilla — La Mancha e impulsa y
desarrolla los principios, objetivos y metodologias propios de un aprendizaje
competencial orientado al ejercicio de una ciudadanfa activa.

Nuestro Proyecto Educativo incluye la personalizacion de la ensefianza, las medidas
para promover el principio de inclusion y los valores de equidad, igualdad entre
mujeres y hombres, no discriminacion y prevencion de la violencia de género,
responsabilidad, coeducacion, interculturalidad, democracia, sentido critico,
prevencion del acoso escolary del ciberacoso y prevencion y resolucion pacifica de
conflictos. Garantiza el respeto a laidentidad de género sentida e incorpora acciones
encaminadas a la no - discriminacion que permite superar los estereotipos vy
comportamientos sexistas y discriminatorios.

Se elabora bajo la coordinacion del equipo directivo, con la participacion de la
comunidad educativa, y sera aprobado por la mayoria de dos tercios de los
componentes del Consejo Escolar con derecho a voto. Una vez aprobado, sera
competencia del director o directora del centro su publicacion para que sea
conocido y pueda ser consultado por todos los miembros de la comunidad
educativa.

El Proyecto Educativo debera reflexionar y determinar las siguientes dimensiones:

a) La descripcidn de las caracteristicas del entorno social, natural y cultural del
centro, asf como las respuestas educativas que se deriven de estos
referentes.

b) Los principios y fines educativos, asf como los objetivos y los valores que
gufan la convivencia y sirven de referente para el desarrollo de la autonomia
pedagogica, organizativa y de gestion del centro.

C) La definicion de la jornada escolar, la oferta de ensefianzas del centro, la
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adecuacion de los objetivos generales de etapa, la singularidad del centro, y
las programaciones didacticas que concretan los curriculos establecidos por
la Administracion Educativa y que corresponde al Claustro fijar y aprobar.

d) Elimpulsoy desarrollo de los principios, objetivos y metodologfa propios de
un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa,
incidiendo en el andlisis y en la adopcion de medidas necesarias para
compensar las carencias en la competencia en comunicacion linguistica.

e) Los criterios y medidas para dar respuesta a la inclusién y a la atencién a la
diversidad del alumnado en su conjunto, la planificacién de la orientacion y
tutorfa y cuantos programas institucionales se desarrollen en el centro.

f) Las normas de organizacion, funcionamiento y convivencia del centro y de
las aulas.

g) El plan de mejora de centro en el que incluyen los compromisos adquiridos
por la Comunidad Educativa para mejorar los resultados educativos vy los
procedimientos de coordinacion y de relacion con las familias y con agentes
sociales, econdmicos y culturales del entorno.

h) Laslineas bésicas para la formacién permanente en el centro.
i) ElPlande Igualdady Convivencia

j) ElPlan digital del centro

k) ElPlan delectura

1) El Plan de evaluacién interna del centro

m) Los criterios y procedimientos de colaboraciény coordinacion con el resto de
los centros docentes, asi como las relaciones con agentes educativos
sociales, econdmicos y culturales del entorno.

n) La oferta de servicios complementarios, silos hubiere.

A.- DESCRIPCION DE LAS CARACTERISTICAS DE NUESTRO
ENTORNO SOCIAL, ECONOMICO, NATURAL Y CULTURAL DEL
CENTRO. RESPUESTAS EDUCATIVAS.

Caracteristicas de nuestro entorno sociocultural y de nuestro alumnado.

La Comunidad Educativa del Colegio Publico de Educacion Infantily Primaria Maestro
Juan Alcaide se encuentra ubicada en el barrio de “Cachiporro”. Es un barrio de
gente trabajadora localizado en la periferia de la localidad de Valdepefias, donde
conviven diferentes grupos sociales. Ademas, comparte y asume ciertos rasgos de
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entornos rurales.

La heterogeneidad social y cultural esta presente desde hace muchos afios, aunque
Ultimamente ha disminuido significativamente la presencia de poblacion de etnia
gitanay de poblacioninmigrante de otros paises.

Caracteristica esencial de nuestro centro es la apuesta por el bilinglismo. La larga
trayectoria de veintis€is cursos académicos de curriculum bilinglie ha promovido
grandes avances en el éxito escolar de nuestro alumnado. Esta situacion se ha
trasladado a la ciudadania local, produciéndose un significativo aumento de familias
interesadas en formar parte de nuestra comunidad educativa, apareciendo en el
centro un porcentaje relevante de alumnado que proviene de otros barriosy zonas
de la localidad social y culturalmente diferentes al nuestro. Este hecho ha supuesto
el enriquecimiento de nuestra pluralidad cultural.

La Comunidad Educativa esta formada por tres grandes sectores de gran actividad:

o,

% El alumnado es heterogéneo, reflejo del barrio y de las tendencias de las
familias y de la sociedad. Proceden de familias de diversa etiologfa en cuanto
a lo social, lo cultural y lo econdémico, pero predominando el origen
trabajador. Existen diferencias individuales de maduracion y de situacion
afectiva lo que provoca distintos ritmos de aprendizaje y hace necesario un
tratamiento especifico de la diversidad. Debemos destacar en los Ultimos
afos un relativo descenso en el nimero de alumnado con necesidades
educativas especiales y de alumnado de etnia gitana e inmigrante.

% ElClaustro estd enfase de estabilidad, con la plantilla definitiva en su totalidad,
con aumento del profesorado especialista en inglés, con certificaciones B2y
(1 del MECRL. Ademas, la Consejerfa de Educaciéon oferta dos comisiones se
servicio para atender las necesidades del Convenio MEC-British Council. Ello
ha supuesto un mayor compromiso con la vida educativa del centro, con el
bilinglismo y con procesos y proyectos innovadores, a nivel local,
autondémico, nacional e internacional. También contamos con la figura de
un/a Asesor/a Linglistica.

¢ Las familias son también muy heterogéneas y presentan un buen nivel de
participacion en la vida de la educativa del centro. Esta participacion alcanza
su mayor énfasis a través de la Asociacion de Madres y Padres Maestro Juan
Alcaide, quien, aun con los problemas tradicionales del voluntariado, muestra
su compromiso con la educacion del alumnado, realizando oferta formativa
complementaria para atender diversos ambitos a través de talleres vy
similares.

Se observan avances en la construccion de una cultura de comunidad
educativa, gestionandose la comunicacion y participacion democratica de los
distintos sectores de la comunidad. A través de la cooperacion y participacion
de todos los implicados, se pretende potenciar el interés en la organizacion y
gestion de las actividades que mejoren la practica educativa. De la misma
manera, se pretende dar una vision del centro como motor de participacion y
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desarrollo comunitario, estando en contacto directo y fluido con movimientos
vecinales, asociaciones, instituciones y la administracion.

El Maestro Juan Alcaide es un Colegio Publico de Educacion Infantil y Primaria
dependiente de la Consejerfa de Educacion de la Junta de Comunidades de
Castilla = La Mancha. Escolariza en régimen ordinario de lunes a viernes al
alumnado antes descrito. Su modelo de jornada es continuada, con horario
lectivo de 9 a 14 horas y horario de apertura de tareas de gestion y desarrollo
curricular y oferta formativa complementaria martes, de 16 a 18 h. y miércoles
de 14 a 15 horas, mas una hora de computo mensual. Se encuentra acogido al
Convenio suscrito entre el Ministerio de Educacion y el British Council, por el
que se imparte un currfculum integrado bilingtie.

Arquitectonicamente, el Centro esta conformado por dos edificios, separados
entre sfpor el patio de recreo y una pista deportiva cubierta.

El edificio principal consta de doce aulas (dos de ellas con unas dimensiones
tan reducidas que no posibilitan el uso para més de 12 alumnos/as), aula de
Pedagogia Terapéutica, aula de Audicion y Lenguaje y Fisioterapeuta,
Secretarfa y Sala de Profesores. El edificio anexo consta de dos aulas
destinadas al aula de Tecnologfa de Informacién y Comunicacion y Biblioteca
de centro.

Desde el punto de vista de los recursos materiales, se cuenta con los recursos
materiales basicos. El presupuesto del centro, como el de todos los centros,
permite cubrir los gastos habituales. El material de las aulas es escaso y la
mayoria se encuentra en estado mejorable debido a su uso. Se carece de
espacios especificos para almacenamiento del material, lo que provoca que los
materiales se deterioren mas rapidamente. No obstante, debemos sefialar que
contamos con:

Un aula Tecnoldgica donde se encuentran 11 dispositivos y una pizarra
interactiva.

* Una Biblioteca de centro que dispone de un gran nimero de estanterfas y
armarios, asf como numerosos y diferentes ejemplares de lectura.

» Todas las aulas estan dotadas de proyector y pantalla. Durante este curso
escolar se han dotado con pizarras interactivas las aulas gracias al proceso de
digitalizacion que esta llevando a cabo la Consejerfa de Educacion.

* Auladotada de herramientas para hacer posible la RADIO ESCOLAR y actividades con
CROMA.

Respuesta educativa que se deriva de este contexto

El contexto antes descrito obliga a disefar una respuesta educativa que permita
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garantizar una educacion de calidad, basada en criterios de eficacia y eficiencia. Para
ello, las respuestas educativas se han de vertebrar en torno a las siguientes
dimensiones:

Curriculum comprensivo e inclusivo para la totalidad del alumnado.

Desarrollo del currfculum bilingle, es decir, desarrollo del curriculum
comprensivo einclusivo a través del idioma inglés en un minimo ndimero de diez
sesiones lectivas semanales.

Respuesta a la diversidad del alumnado, en una doble dimension, tanto en Ia
respuesta diversificada a la heterogeneidad del alumnado como la especifica al
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

B.- PRINCIPIOS Y FINES EDUCATIVOS, ASi COMO LOS OBJETIVOS
Y VALORES QUE GUIAN LA CONVIVENCIA Y SIRVEN DE
REFERENTE PARA EL DESARROLLO DE LA AUTONOMIA
PEDAGOGICA, ORGANIZATIVA Y DE GESTION.

El Proyecto Educativo se ha de configurar como un plan de convivencia que define
los principios educativos que regulan la vida del centro, estableciendo, en
consecuencia, las lineas organizativas necesarias para su desarrollo.

Principios educativos.

Los principios educativos que han de regular la vida de la comunidad educativa son:

Educacion de calidad para todo el alumnado, independientemente de sus
condiciones y circunstancias, donde la funcion docente es eje esencial.

Flexibilidad para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que
experimentan el alumnado y la sociedad.

Equidad que garantice la igualdad de oportunidades, la inclusion educativa y
la no discriminacion compensando las desigualdades personales, culturales,
econdmicas y sociales, con especial atencion a las que deriven de
discapacidad

Bilingtiismo y multiculturalidad como factores de desarrollo integral.

Transmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad
personal, la responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la
tolerancia, laigualdad, el respeto y la justicia, asf como que ayuden a superar
cualquier tipo de discriminacion.
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Desarrollo de un modelo de actividad fisica integrador, multidisciplinar y
lidico, que permita al alumnado su adopcion como habito de vida
permanente y que le sirva de instrumento para el desarrollo de las relaciones
sociales y para un aprovechamiento positivo de su tiempo libre.

Educacion como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo largo de
toda la vida, incidiendo en todos los sectores de la comunidad educativa.

Orientacion educativa del alumnado que propicie una educacion integral en
conocimientos, destrezas y valores.

Esfuerzo individual y motivacion del alumnado. Esfuerzo compartido por
alumnado, familias, profesorado, el centro, Administraciones, institucionesy
el conjunto de la sociedad, en pro de la constitucion de una cultura de
comunidad educativa inclusiva y participativa.

Autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas vy
curriculares en el marco de las competencias y responsabilidades que
corresponde al centro educativo.

Participacion de la comunidad educativa en la organizacion, gobierno y
funcionamiento del centro.

Educacion para la prevencion de conflictos y para su resolucion pacifica, asf
como lano violencia en todos los ambitos de la vida personal, familiary social.

Desarrollo de la igualdad de derechos y oportunidades y fomento de Ia
igualdad efectiva entre mujeres y hombres.

Fomento y promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacion
educativa.

Evaluacion y mejora de la programacion y organizacion y de los procesos de
ensefanzay aprendizaje, asi como de sus resultados.

Cooperacion conlas Administraciones en la definicion, aplicacion y evaluacion
de las politicas educativas.

Objetivos y valores que guian la convivencia.

Objetivos

Facilitar alos drganos de gobierno y al profesorado instrumentos y recursos en
relacion con la promocion de la Cultura de Paz, la prevencion de la violencia y
la mejora de la convivencia en el centro.

Concienciary sensibilizar a la comunidad educativa sobre la importancia de una
adecuada convivencia escolar y sobre los procedimientos para mejorarla.
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Fomentar los valores, las actitudes y las practicas que permitan mejorar el
grado de aceptacion y cumplimiento de las normasy avanzar en el respeto a la
diversidad y en el fomento de la igualdad entre hombres y mujeres.

Facilitar la prevencion, deteccion, tratamiento, seguimiento y resolucion de
conflictos que pudieran plantearse en el centro, y aprender a utilizarlos como
fuente de experiencia de aprendizaje.

Facilitar la prevencion, deteccidn y eliminacion de todas las manifestaciones de
violencia, especialmente de la violencia de género y de las actitudes vy
comportamientos xendfobos y racistas.

Facilitar la mediacién/alumnos ayudantes para la resolucion pacifica de los
conflictos

Valores

Los valores que guian la convivencia y orientan el desarrollo de la autonomia
pedagogica, organizativa y de gestion del centro seran, en consecuencia, de los
principios educativos enunciados con anterioridad, los que siguen:

La construccion de una escuela democratica, inclusiva, plurilingie e
intercultural, concebida como servicio publico y social, respetuosa y neutral
ante las distintas opciones de pensamiento, culturales y religiosas.

Los valores recogidos en la Constitucion espafiola y en el Estatuto de
Autonomia para Castilla- La Mancha, asi como en la Declaracion Universal de
Derechos Humanos habran de ser objeto especial de ensefianza.

La educacion como un proceso de construccion del propio saber y de
transformacion personal y social a través de la formacién en valores
humanistas, de salud y calidad de vida, de relacion con las demas personas,
de esfuerzo y trabajo, del saber cientffico y de defensa del patrimonio natural
y cultural.

La promocion de la convivencia escolar basada en los principios de la
convivencia democratica, la participacion, la no violencia, la igualdad entre
mujeres y hombres y el respeto a la diversidad. La concepcion del aula y del
centro sera la de un espacio de ensefianza y aprendizaje en el que el respeto,
la responsabilidad, la comunicacion y el dialogo sera practica permanente.

La transmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad
personal, la responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la
tolerancia, la igualdad, el respeto y la justicia, promoviendo la no
discriminacion a través de la inclusion educativa.
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= Elfomento de lalectura, de la competencia comunicativa y el plurilingtiismo,
y de las competencias interculturales.

= Laeducacion moraly civica se ha de constituiren un eje vertebrador de todas
las acciones dirigidas a la educacion en valores, conducente a la asuncion de
COMPromisos con uno mismo, con los demas y con el entorno presente y
futuro, y capaz de promover conductas que fomenten el esfuerzo personal,
la ayuda, la amistad, la igualdad por encima de las diferencias bioldgicas,
culturales o sociales, la defensa de la justicia, la democracia, la adopcion de
habitos saludables y la proteccion del entorno.

C. DEFINICION DE LA JORNADA ESCOLAR. OFERTA DE
ENSENANZA DEL CENTRO. ADECUACION DE LOS OBJETIVOS
GENERALES DE CADA ETAPA. SINGULARIDAD DEL CENTRO.
PROGRAMACIONES DIDACTICAS.

Jornada escolar

EI CEIP Maestro Juan Alcaide es un Colegio Publico de Educacion Infantil y Primaria
dependiente de la Consejerfa de Educacion de la Junta de Comunidades de Castilla
- La Mancha.

Escolariza en régimen ordinario de lunes a viernes al alumnado de Educacion
Infantil y Primaria. El modelo de jornada de nuestro centro esjornada continua, con
horario lectivo de 9 a 14 horas. Las tareas de gestion y desarrollo curricular, ofertas
formativas complementarias se desarrollan de 16 a 18 horas (martes), 14 a 15 horas
(miércoles), mas una hora de cémputo mensual.

La jornada lectiva de 9 a 14 h se distribuira en seis sesiones de 45 minutos
ajustandose de esta forma todas las sesiones del ambito curricular.

DISTRIBUCION DE LAS SESIONES:
1*hora: 9a 9:45

2° hora: 9:45 a 10:30

3 hora: 10:30 2 11:15

4? hora: 11:15 a 12:00

RECREQO: 12:00 a12:30

5% hora: 12:30 a 13:15

CEIP MAESTRO JUAN ALCAIDE
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6° hora: 13:15 a 14:00

El horario para actividades extracurriculares llevadas a cabo por la Asociacion de
Padresy Madres sera de 16 a 19 horas de lunes a viernes. La Asociacion podra utilizar
las instalaciones en horario no lectivo para el desarrollo de sus actividades propia
siempre teniendo en cuenta la normativa relacionada con el uso de las instalaciones
del centro.

Singularidad del centro

Una caracteristica esencial de nuestro centro es la apuesta por el bilingtiismo. Es una
larga trayectoria que comenzo en 1997 con la asuncion del Convenio entre nuestro
Ministerio de Educacion y el de Reino Unido para la imparticion de un curriculum
integrado bilinglie en inglés, que ha promovido grandes avances en el éxito escolar
de nuestro alumnado. Esta situacion se ha trasladado a la ciudadanfa local,
produciéndose un significativo aumento de familias interesadas en formar parte de
nuestra comunidad educativa, apareciendo en el centro un porcentaje relevante de
alumnado que proviene de otros barrios y zonas de la localidad social y
culturalmente diferentes al nuestro. Este hecho ha supuesto el enriquecimiento de
nuestra pluralidad cultural. Uno de los principios que marca nuestro Proyecto
Educativo es: “Bilinglismo y multiculturalidad como factores de desarrollo
integral.”. Asimismo, recogemos como uno de nuestros valores: “El fomento de la
lectura, de la competencia comunicativa y el plurilingtismo, y de las competencias
interculturales.” Es dificil, por tanto, a dia de hoy, entender nuestro colegio y toda su
comunidad educativa sin el proyecto bilinglie. Porque, aunque a lo largo de todos
estos afos, el proyecto ha ido pasando por momentos buenos y no tan buenos,
algunas veces incluso decepcionantes, la verdad es que siempre ha sido un motor
que nos ha impulsado a trabajar y mejorar nuestra practica diaria para conseguir el
éxito escolar de todo nuestro alumnado y favorecer la cohesion social.

El nimero de sesiones que se imparten eninglés en nuestro centro son las siguientes
en las distintas etapas educativas:
EDUCACION INFANTIL

=  Educacion Infantil 3 afios: 8 sesiones
=  Educacién Infantil 4 afos: 8 sesiones

= Educacidn Infantil 5 afos: 8 sesiones

CEIP MAESTRO JUAN ALCAIDE
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EDUCACION PRIMARIA

Oferta de ensefanzas del centro.

EI CEIP “Maestro Juan Alcaide” imparte las ensefianzas de:
* Etapa de Segundo Ciclo de Educacion Infantil
* FEtapa de Educacion Primaria

Como ya hemos indicado anteriormente, estas ensefianzas se realizan en el marco
del Curriculo Integrado Espafiol — Inglés, gracias al convenio al que estamos acogidos
con el British Council. Este Curriculo Integrado supone la ensefianza a través del
inglés del curriculo normalizado.

NUMERO DE SESIONES PRIMER SEGUNDO TERCER
CICLO CICLO CICLO
C.Medio Natural, social y 4 4 4 4
cultural
Lengua Extranjera (Inglés) 4 4 3 4
Matematicas 1 1 1 1
Educacién Artistica 1 2 2 2
Proyecto de centro 1 1 1 1
TOTAL SESIONES PB 11 12 11 12

Adecuacion objetivos generales de etapa

Educacion infantil

La Educacion Infantil constituye la etapa educativa con identidad propia que atiende
a ninos y nifias desde el nacimiento hasta los seis afos de edad. Se ordena en dos
ciclos, de los cuales, en nuestro centro educativo atendemos al segundo (3-6 afios).

La finalidad de la Educacion Infantil es la de contribuir al desarrollo integral y
armoénico del alumnado en todas sus dimensiones: fisicas, emocional, sexual,
afectiva, social, cognitivay artistica, potenciando la autonomfa personal y la creacion
progresiva de unaimagen positiva y equilibrada de simismo, asi como a la educacion
en valores civicos para la convivencia.

Sus contenidos educativos se organizan en tres areas, correspondientes a ambitos
propios de la experiencia y del desarrollo infantil:

CEIP MAESTRO JUAN ALCAIDE
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a) Crecimiento enarmonia
b) Descubrimiento y Exploracién del Entorno
¢) Comunicaciony Representacién de la Realidad

La Educacion Infantil contribuird a desarrollar en los nifios y nifias las capacidades
que le permitan:

a) Descubrir y construir, a través de la accion, el conocimiento de su propio
cuerpo y el de los otros, la construccion de la propia identidad, diferenciada
de los demas, actuar con seguridad y aprender a respetar las diferencias.

b) Observary explorar su entorno familiar, natural y social.

c) Adquirir progresivamente autonomfa y habilidades funcionales en sus
actividades cotidianas.

d) Desarrollar sus capacidades emocionales y afectivas, construyendo una
imagen ajustada de sf mismos.

e) Relacionarse con los demés en igualdad, adquirir progresivamente pautas
elementales de convivencia, solidaridad y relacion social, asi como ejercitarse
en el uso de la empatia y la resolucion pacifica de conflictos, evitando
cualquier tipo de violencia.

f) Desarrollar las habilidades comunicativas a través de distintos lenguajes vy
formas de expresion.

g) Iniciarse en las habilidades légico — matematicas, en la lectura, escritura, el
movimiento, el gesto y el ritmo.

h) Promover, aplicary desarrollar las normas sociales que fomentan la igualdad
entre hombres y mujeres.

i) Conocer y participar, de forma activa, en las manifestaciones sociales vy
culturales de Castilla — La Mancha.

Educacion primaria

La etapa de Educacion Primaria es una etapa educativa que comprende seis cursos
académicos, y constituye, junto con la Educacion Secundaria Obligatoria y los Ciclos
Formativos de Grado Bésico, la Educacion Basica.

Comprende tres ciclos de dos afios académicos cada uno y se organiza en areas que
tendran un caracter global e integrador, estaran orientadas al desarrollo de las
competencias del alumnado y podran organizarse en ambitos.

Su finalidad es facilitar a los alumnos y las alumnas los aprendizajes de la expresiény
comprension oral, la lectura, la escritura, el calculo, la adquisicion de nociones
basicas de la cultura y el habito de convivencia, asf como los de estudio y trabajo, el
sentido artistico, la creatividad y la afectividad, con el fin de garantizar una formacion
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integral que contribuya al pleno desarrollo de la personalidad del alumnado vy los
prepare para cursar con aprovechamiento la Educacion Secundaria Obligatoria.

La Educacion Primaria contribuira a desarrollar en los nifios y nifias las capacidades
que le permitan:

2)

b)

d)

f)

g)

h)

K)

Conocery apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar
de acuerdo con ellas de forma empatica, prepararse para el ejercicio activo
de la ciudadania y respetar los derechos humanos, asi como el pluralismo
propio de una sociedad democratica.

Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y de
responsabilidad en el estudio, asf como actitudes de confianza en si mismo,
sentido critico, espiritu emprendedor, iniciativa personal, curiosidad, interés
y creatividad en el aprendizaje.

Adquirir habilidades para la resolucion pacifica de conflictos y la
prevencion de la violencia, que les permitan desenvolverse con
autonomia, en el &mbito escolar y familiar, asicomo enlos grupos sociales
conlos que se relacionan.

Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las diferencias
entrelas personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres
y mujeres, ademas de la no discriminacion de personas por motivos de
etnia, orientacion o identificacion sexual, religion, creencias, discapacidad
u otras condiciones.

Conocery utilizar, de manera apropiada, la lengua castellana, ademas de
desarrollar habitos de lectura.

Adquirir en, al menos, una lengua extranjera, la competencia comunicativa
basica que les permita expresar y comprender mensajes sencillos vy
desenvolverse en situaciones cotidianas, aproximandose al nivel A1 del
Marco Comun Europeo de Referencia de las Lenguas.

Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la
resolucion de problemas que requieran la realizacion de operaciones
elementales de calculo, conocimientos geomeétricos y estimaciones, asf
como ser capaces de aplicarlos a las situaciones de su vida cotidiana.

Conocerlos aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza y de las
Ciencias Sociales, la Geograffa y la Historia, junto con los provenientes de las
distintas manifestaciones culturales.

Desarrollarlas competencias tecnoldgicas basicas e iniciarse en su utilizacion,
para el aprendizaje, desarrollando un espiritu critico ante su funcionamiento
y los mensajes que recibeny elaboran.

Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la
construccion de propuestas visuales y audiovisuales.

Valorarlahigiene yla salud, aceptarel propio cuerpoy el de los otros, respetar
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las diferencias y utilizar la educacion fisica y el deporte como medios para
favorecer el desarrollo personal y social.

) Conocer y valorar los animales mas proximos al ser humano y adoptar
modos de comportamiento que favorezcan la empatfa y su cuidado.

m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los dambitos de la
personalidad y en sus relaciones con las demas personas, asi como una
actitud contraria a la violencia, a los prejuicios de cualquier tipo y a los
estereotipos sexistas.

n) Desarrollar hdbitos cotidianos de movilidad activa, auténoma y saludable,
fomentando la educacién vial y actitudes de respeto que incidan en la
prevencion de los accidentes de trafico.

0) Conocer los limites del planeta en el que viven y los medios a su alcance para
procurar que los recursos prevalezcan en el tiempo y en el espacio el maximo
tiempo posible, abandonando el modelo de economia lineal seguido hasta el
momento y adquiriendo habitos de conducta y conocimientos propios de
una economia circular.

Periodo de adaptacion alumnado nueva incorporacion.

Los colegios de Educacion Infantil y Primaria programaran la incorporacion de forma
progresiva y flexible del alumnado del Primer Curso del Segundo Ciclo de Educacion
Infantil que se escolarice por primera vez, garantizando, en todo caso, el derecho
del alumnado a incorporarse desde el inicio del curso. El programa de adaptacion
sera elaborado por el equipo de ciclo y contemplara:

a) Elintercambio de informacién y acuerdo con las familias de los alumnos, asf
como los mecanismos de colaboracion para su mejor insercion en el centro.

b) La distribucién flexible del tiempo para que, asegurando la presencia de todo
el alumnado, se facilite su incorporacion gradual y se garantice el horario
normalizado en un periodo maximo de siete dfas lectivos a partir delinicio de
las clases en el centro.

C) Lasactividades especificas encaminadas a facilitar una mejor adaptacion.

Programaciones didacticas (anexo).
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D.- EL IMPULSO Y DESARROLLO DE LOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS
Y METODOLOGIA PROPIOS DE UN APRENDIZAJE COMPETENCIAL
ORIENTADO HACIA EL EJERCICIO DE UNA CIUDADANIA ACTIVA.
ANALISIS Y ADOPCION DE MEDIDAS PARA COMPENSAR LAS
CARENCIAS EN LA COMPETENCIA EN COMUNICACION
LINGUISTICA.

El concepto de recurso metodoldgico se puede definir como un elemento del
curriculo que incluye los grandes principios de intervencion educativa y las formulas
estratégicas comunes a todas las areas y materias.

Todo proceso de ensefianza-aprendizaje debe partir de una planificacion rigurosa de
lo que se pretende conseguir, teniendo claro cuales son los objetivos o metas, qué
recursos son necesarios, qué meétodos didacticos son los mas adecuados y como se
evalla el aprendizaje y se retroalimenta el proceso.

La naturaleza de la materia, las condiciones socioculturales, la disponibilidad de
recursos y las caracteristicas de los alumnos y alumnas condicionan el proceso de
ensefanza-aprendizaje, por lo que sera necesario que el método seguido se ajuste a
estos condicionantes con el fin de propiciar un aprendizaje competencial en el
alumnado.

Los métodos deben partir de la perspectiva del docente como orientador, promotor
y facilitador del desarrollo competencial en el alumnado; ademds, deben enfocarse
a la realizacién de tareas o situaciones de aprendizaje, planteadas con un objetivo
concreto, que el alumnado debe resolver haciendo un uso adecuado de los distintos
tipos de conocimientos, destrezas, actitudes y valores. Deben tener en cuenta la
atencion a la diversidad y el respeto por los distintos ritmos y estilos de aprendizaje
mediante practicas de trabajo individual y cooperativo.

Uno de los elementos clave en la ensefianza por competencias es despertar y
mantener la motivacién hacia el aprendizaje en el alumnado, lo que implica un nuevo
planteamiento del papel del alumno, activo y auténomo, consciente de ser el
responsable de su aprendizaje.

Los métodos docentes deberan favorecer la motivaciéon por aprender en los
alumnos y alumnas y, a tal fin, los docentes han de ser capaces de generar en ellos
la curiosidad y la necesidad por adquirir los conocimientos, las destrezas y las
actitudes y valores presentes en las competencias

Con el proposito de mantener la motivacion por aprender es necesario que los
profesores procuren todo tipo de ayudas para que los estudiantes comprendan lo
que aprenden, sepan para qué lo aprenden y sean capaces de usar lo aprendido en
distintos contextos dentro y fuera del aula.
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Para potenciar la motivacion por el aprendizaje de competencias se requieren,
ademas, metodologias activas y contextualizadas. Aquellas que faciliten la
participacion e implicacion del alumnado y la adquisicion y uso de conocimientos en
situaciones reales, seran las que generen aprendizajes mas transferibles y duraderos.

Principios pedagogicos
% Aprendizaje significativo y funcional
% Enfoque globalizador

% Partir del nivel de desarrollo del alumnado, identificando sus fortalezas y
potencial de inteligencia

% GCradualidady progresion
% Clima de seguridad, confianza y afectividad

“ Contacto escuela — familia como marco afectivo — efectivo de relaciones y,
por extension, de toda la comunidad educativa.

Estrategias metodoldgicas especificas

/7

% Centros de interés. Sus caracteristicas son:

* Los contenidos se agrupan en torno a un tema central.

* Lostemasresponden alos intereses de los nifos y nifias.
* Lostemas surgen principalmente del entorno.

= Se suelen desarrollar en gran grupo, pequefios grupos y de manera
individual

* (Contienen actividades de observacion, asociacion y expresion,
experimentacion, investigacion guiada, uso de las TICy manipulacion.

* Los profesores planifican y gufan las actividades.
*» Aprendizaje basado en problemas (ABP).

Es una metodologfa centrada en el aprendizaje, enla investigacion y reflexion
que debe llevar a cabo el alumnado para proponer soluciones a situaciones-
problema planteadas por los profesores. Sus caracteristicas son:

* Elproblemaeselpunto de partida para la adquisicion e integracion de
los nuevos conocimientos.

* Se plantean situaciones problema abiertas que pueden tener
multiples soluciones.

* Elalumnado investiga para dar una o varias soluciones.
* El alumnado busca y el /la docente aporta informacion cuando sea
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necesaria.
* Se trata de problemas abiertos, con varias posibilidades de solucion.

= Son problema de la vida real, planteados con retos, y el alumnado
debe identificar qué conocimientos necesita para solucionarlos.

* Seplantean como trabajo en grupo cooperativo.

* Lo importante es el proceso, que incluye, ademas del trabajo en
grupo, la toma de decisiones, la planificacion de estrategias, la
creatividad, el pensamiento critico, el aprendizaje autodirigido, las
habilidades de comunicacion y argumentacion, la presentacion de la
informacion, la autoevaluacion, la conciencia del propio aprendizaje,
el desarrollo en valores, etc.

» Sellevaa cabo unfeedback continuo sobre el proceso y el resultado,
promoviéndose la mejora.

% Aprendizaje basado en proyectos

Se define como un conjunto de tareas basado en la resolucion de problemas
a través de la implicacion del alumnado en procesos de investigacion o
creacion, de manera relativamente autonoma, que culmina ante un producto
final presentado ante los demas.

* Supone un recorrido por un tema-problema que favorece el andlisis,
la interpretacion y la critica (como contraste de puntos de vista).

* Implica abordar el curriculum partiendo de tematicas relevantes.

* Integra conocimiento diverso: académico, popular, alternativos, etc.
favoreciendo un acercamiento actualizado a los problemas de las
disciplinas y los saberes.

* Protagonismo compartido, donde predomina la actitud de
cooperacion. El profesorado es un aprendiz y no un experto.

* Unrecorrido que busca establecer conexionesy que cuestiona laidea
de una version unica de la realidad.

» (Cadarecorrido se trabaja con diferentes tipos de informacion.

* Unaforma de aprendizaje en la que se tiene en cuenta que todos los
alumnos y alumnas pueden aprender si encuentran el lugar para ello
(inclusividad).

= El aprendizaje esta vinculado al hacer, a la actividad manual y a la
intuicion. No existe proyecto si no hay para qué. El alumnado trabaja
por un producto concreto, busca, hace, investiga para...

= Serepresenta el proceso de elaboracion del conocimiento que se ha
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seguido y se recapitula (evaltia) lo que se ha aprendido.

* Se necesita trabajar estrategias de busqueda, estableciendo criterios
de ordenacién e interpretacion de las fuentes.

* Separte de untemanegociado que se caracterice por serinteresante,
atrayente y motivador para el alumnado.

* Se establecen relaciones con otros problemas.

Estrategias que promueven la interaccion

Q2

% Aprendizaje cooperativo: trata de organizar las actividades dentro del aula
para convertirlas en una experiencia social y académica de aprendizaje. Los
estudiantes trabajan en equipo para realizar las tareas de manera colectiva.
El alumnado trabaja conjuntamente para lograr determinados objetivos
comunes de los que son responsables todos los miembros del equipo.

>

% Pensamiento eficaz: destrezas y rutinas de pensamiento: se refiere a la
aplicacion competente y estratégica de destrezas de pensamiento y habitos
de la mente productivos que nos permiten llevar a cabo actos meditados de
pensamientos, como tomar decisiones, argumentar y otras acciones
analfticas, creativas o criticas

Medidas para compensar la comunicacion lingiiistica

La competencia en comunicacion lingtifstica (CCL) supone interactuar de forma oral,
escrita, signada o multimodal de manera coherente y adecuada en diferentes ambitos
y contextos y con diferentes propositos comunicativos. Implica movilizar, de manera
consciente, el conjunto de conocimientos, destrezas y actitudes que permiten
comprender, interpretar y valorar criticamente mensajes orales, escritos, signados o
multimodales evitando los riesgos de manipulacion y desinformacion, asi como
comunicarse eficazmente con otras personas de manera cooperativa, creativa, éticay
respetuosa.

Constituye la base para el pensamiento propio y para la construccion del conocimiento
en todos los ambitos del saber. Por ello, su desarrollo estd vinculado a la reflexion
explicita acerca del funcionamiento de lalengua enlos géneros discursivos especificos
de cada area de conocimiento, asi como a los usos de la oralidad, la escritura o la
signacion para pensary para aprender. Por Ultimo, hace posible apreciar la dimension
estética del lenguaje y disfrutar de la cultura literaria.
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OBJETIVOS

Mejorar la competencia en comunicacion linguistica del alumnado.

Ofrecer recursos y propuestas de trabajo renovadoras e innovadoras para la
mejora de la comunicacion linglistica.

Acercar las directrices metodoldgicas del ambito europeo a las practicas
docentes.

Incentivar el trabajo en equipo y en consenso para la mejora de la comunicacion
linglistica.

Fomentar el uso positivo de las tecnologias de la comunicacion como
herramienta y practica habitual para el desarrollo de la competencia en
comunicacion linglistica

Vincular a las familias con el desarrollo de la competencia en comunicacion
lingufstica del alumnado

Plantear situaciones reales, contextos concretos en que la lengua se proyecte
en su uso social.

Utilizar los procesos y dimensiones comunicativos en la ensefianza vy
aprendizaje de las practicas linguisticas.

Incardinar las actuaciones propuestas por el programa en las programaciones
didacticas y en los proyectos educativos de los centros.

Incrementar el intertexto lector, fomentando el gusto porlalecturay elinterés
creativo del alumnado.

Relacionarla lengua escrita con la lengua oral y los lenguajes no verbales.

Tanto en la etapa de Educacion Infantil como en la etapa de Educacion Primaria
podemos establecer cinco objetivos esenciales y permanentes:

3.

Madurez personal. Consolidar la madurez personal del alumnado, el espiritu
critico, la autonomia en la toma de decisiones, estimular la iniciativa personal y
la planificacion en el ejercicio de la ciudadanfa democratica, es decir, conducirlo
a un desarrollo integro como persona.

Habito lector. Afianzar los habitos de lectura como medio de desarrollo
personal, con sentido critico, como instrumento de adquisicion de
conocimientos que incluye la comunicacion en las nuevas tecnologfas.

Expresidn oral y escrita. Expresarse de forma oral y escrita, tanto en lengua
materna como en lenguas extranjeras, con el dominio necesario y adecuado
para la mejor expresion y comprension de textos cotidianos y de indole
artistica.
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4. Sensibilidad artistica. Desarrollar la sensibilidad artistica y literaria en las obras
literarias, asi como en las creaciones audiovisuales para favorecer el
enriquecimiento cultural.

5. Modalidad lingufstica de nuestra Comunidad Auténoma. Conocery apreciarlas
peculiaridades de la modalidad lingtfstica castellano - manchega en todas sus
variedades.

Lineas de trabajo

» Elaboracién del Plan de Lectura del centro (aqui quedaradn especificadas
actividades concretas que se llevan a cabo en la Etapa de Educacion Infantil
y Educacion Primaria)

= Plan de trabajo de la oralidad
= Escritura a través del curriculum
= Currfculumintegrado de las lenguas

= Radio escolar

Lineas de intervencion

Estableceremos cuatro lineas de intervencién:
» Oralidad
» |ectura - escritura funcional
= | ectura-escritura creativa

= Alfabetizacion audiovisual

ORALIDAD

Dimensiones: comprension oral, expresion oral, interaccion oral

Ambitos: Textos de dmbito personal, publico, profesional y educativo

Tipologia textual: dialogo, mondlogo, descripcion oral, narracion oral, exposicion
oral, debate, entrevista, rueda de prensa...

Aspectos de la oralidad: escucha, comprensién general, reflexion, elocucion,
pronunciacion, entonacion, gesticulacion, ordenacion del discurso

Actividades: debates, dramatizacién de textos, recital poético, documentales,
canciones, presentacion de personajes, juego dramatico, apadrinamiento lector ...
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LECTURA - ESCRITURA FUNCIONAL

Dimensiones: comprensién escrita, expresion escrita, interaccién escrita

Ambitos: Textos de &mbito personal, publico, profesional y educativo

Tipologfa textual: medio (impreso o digital), ambiente (autor o mensaje),
modalidad: descripcidn, narracidn, exposicion, argumentacion, instruccion...
Aspectos de la lectoescritura funcional: comprension general, reflexién...
Actividades: reportajes e informes (narracién), mapas conceptuales, textos
periodisticos, comentario de textos, teatro en el aula...

LECTURA - ESCRITURA CREATIVA

Dimensiones: comprensién de textos artisticos, creacion de textos artisticos
Ambitos: lectura y escritura con intencién artistica, anlisis y comentario de textos,
creacion de textos literarios, el cine y la literatura, el texto teatral...

Tipologia textual: géneros y formas poéticas, narrativas, teatrales, cine, guion...
Aspectos de la lectoescritura estética: lectura y escritura literaria, intertextualidad...
Actividades: trabajo con textos dramaticos y narrativos, cémic, video-poemas,
tertulias dialdgicas...

ALFABETIZACION AUDIOVISUAL

Dimensiones: comprension de textos audiovisuales, creacibn de textos
audiovisuales, lectura en formato digital, redes sociales...

Ambitos: creacién de textos, creacién de productos (podcasts)...

Tipologfa textual: géneros televisivos, radiofdnicos...

Aspectos de la lectoescritura: elementos visuales, sonoros, planificacion,
composicion, grabacion...

Actividades: cortos, narraciones con herramientas digitales, grabacién de podcasts,
radio escolar, periddico digital, edicion de libros tradicionales digitales...

Para hacerlo posible se necesita una METODOLOGIA PARTICIPATIVA que se debers
basar en: trabajo cooperativo, trabajo basado en proyectos y/o problemas y en la
interdisciplinariedad requiriendo el trabajo conjunto de todo el profesorado.
Propuestas también comola claseinvertida (flipped classroom) o gamificacion pueden
resultar productivas.
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E.- CRITERIOS Y MEDIDAS PARA DAR RESPUESTA A LA INCLUSION
Y A LA ATENCION A LA DIVERSIDAD. PLANIFICACION DE LA
ORIENTACION Y TUTORIA.

Plan de inclusion educativa

Entendemos la inclusion educativa como el conjunto de actuaciones y medidas
educativas dirigidas a identificar y superar las barreras para el aprendizaje y la
participacion de todo el alumnado y favorecer el progreso educativo de todas y todas,
teniendo en cuenta las diferentes capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje,
motivaciones e intereses, situaciones personales, sociales y econdmicas, culturales 'y
lingUisticas; sin equiparar diferencia con inferioridad, de manera que todo el alumnado
pueda alcanzar el maximo desarrollo posible de sus potencialidades y capacidades
personales.

La inclusion educativa la sustentamos en los siguientes principios:

Normalizacion, participacion, inclusion, compensacion educativa e igualdad
entre mujeres y hombres.

Equidad e igualdad de oportunidades.

Coeducacion y respeto a la diversidad sexual y afectiva, a la identidad de género
y a la diversidad de modelos de familia.

Accesibilidad y disefio universal de actuaciones educativas para todas las
personas.

Enfoque comunitario y preventivo de la intervencion educativa.

Fundamentacion teodrica, actualizacion cientifica, tecnoldgica y rigor en la
aplicacion de los programas y actuaciones a desarrollar.

Responsabilidad compartida de todos los agentes y sectores de la comunidad
educativa, propiciando y alentando el compromiso de las familias.

Flexibilidad organizativa, con el objetivo de favorecer la autonomfa personal, la
autoestima, la generacion de expectativas positivas en el alumnado, el trabajo
cooperativo y la evaluacion del propio aprendizaje.

Disponibilidad y sostenibilidad, en la provision, desarrollo y disposicion de los
recursos y medios para llevar a cabo buenas practicas escolares.

Deteccion temprana

Un enfoque preventivo debe partir de la deteccién temprana de las posibles barrerasy
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potencialidades de nuestro alumnado. En ese sentido, cuando un docente identifique
algunas barreras o potencialidades lo comunicard a la tutora o tutor. Este junto con
Jefatura de Estudios y la Orientadora disefiaran estrategias que favorezcan o revierta
esta situacion.

Si adoptadas las medidas iniciales de respuesta educativa, las dificultades persistieran,
la tutora o tutor, con el consentimiento de sus familias, pondra la situacion en
conocimiento de Jefatura de Estudios y la Orientadora, inicidndose un proceso de
evaluacion psicopedagdgica si se considera necesario conforme al procedimiento
establecido.

El Equipo de Orientacion y Apoyo realizaran el asesoramiento y el apoyo técnico al
profesorado y a las familias. La determinacion de los ajustes necesarios se realizara de
forma conjunta entre los profesionales educativos que atienden al alumnado con el
visto bueno del Equipo de Orientacion y Apoyo.

El procedimiento de deteccion temprana de barreras y potencialidades contemplara las
siguientes cuestiones clave:

» Se atenderan las demandas en funcion de las necesidades y prioridades
establecidas por el Equipo de Orientacion y Apoyo.

» Seimpulsard un programa de estimulacion del lenguaje oral en Ed. Infantil
para prevenir y detectar barreras de forma temprana en el ambito del
proceso lectoescritor.

» Se fomentard el proceso de deteccién de alumnado de altas
capacidades/alto rendimiento académico con un protocolo especifico en
el nivel de 1° de Educacion Primaria con el objetivo de identificary promover
la respuesta al alumnado de altas capacidades.

» Lla aplicacion de pruebas de diagnostico, “screening”, permitira la
deteccién de barreras y potencialidades en cualquier ambito y/o
dimension.

Evaluacion psicopedagogica. Informe psicopedagogico y dictamen de
escolarizacion

Evaluacién psicopedagogica

La evaluacion psicopedagogica es el proceso interactivo, participativo, global y
contextualizado de recogida, analisis y valoracion de la informacion relevante sobre el
alumnado en su contexto y los distintos elementos que intervienen en el proceso de
ensefanzay aprendizaje.

Su proposito sera identificar las potencialidades y barreras para el aprendizaje y la
participacion que puedan estar encontrando determinados alumnos o alumnas en su
desarrollo personal y/o académico y fundamentar y concretar las decisiones a adoptar.
Es competencia de los Equipos de Orientacion y Apoyo, siendo su responsable la
Orientadora Educativa. Contara con la participacion de la tutora o tutor, del equipo
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docente, de la familia y, en su caso, de otros u otras profesionales que intervengan con
el alumnado.

Cuando las familias aporten informes procedentes de equipos sociosanitarios y otros u
otras profesionales del entorno, éstos podran ser contemplados en el proceso de
evaluacion psicopedagogica, que sera la que determine las medidas de respuesta
educativa a poner en marcha en el contexto escolar.

La documentacion relativa a la evaluacion psicopedagdgica se podra archivar en
formato digital y cumplira con lo exigido por normativa vigente en materia de proteccion
de datos.

Protocolo de evaluacién psicopedagogica

1. El tutorftutora identifica un alumno/a que requiere la identificacion de
barreras/potencialidades y el ajuste de su respuesta educativa.
2. La identificacion puede realizarse en cualquier momento del curso o en las
correspondientes sesiones de evaluacion.
3. Lademanda inicial del tutor/a conllevara dos fases temporales:
a. Asesoramiento para tomar medidas a nivel de aula
b. Demanda de Evaluacion Psicopedagdgica. No procedera realizar
una demanda de Evaluacion Psicopedagdgica si previamente no se han
llevado a cabo medidas de aula.
4. En el caso de la adopcion de medidas de aula y la respuesta educativa resulta
satisfactoria, el proceso se da por finalizado.
5. Enelcasode quelas medidas de aulaylarespuesta educativa no son suficientes,
se estableceran dos vias:

a. Analizar qué tipo de medidas se han llevado a cabo y valorar si se
pueden adoptar otras diferentes.

b. Analizar la necesidad de realizar un proceso de Evaluacion
Psicopedagdgica.

6. En el caso de que se inicie el proceso de Evaluacion Psicopedagogica, se daran
los siguientes pasos:

a. Eltutortrasladalas medidas adoptadas al Equipo de Orientaciony Apoyo.

b. Eltutor/a completalahoja de demanda al Equipo de Orientaciéony Apoyo.

c. La Orientadora realiza el proceso de evaluacion psicopedagogica vy
dictamen de escolarizacién, en su caso.

7. El proceso se completard en todo caso con la organizacion de la respuesta
educativa a través de los correspondientes documentos programaticos del
centroy del Plan de Trabajo correspondiente, en su caso.

8. Seadjunta como anexo la hoja de demanda para iniciar el proceso.

Informe psicopedagdgico
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El Informe Psicopedagdgico es el documento que recoge las conclusiones del proceso
de evaluacion psicopedagogica. Refleja:

a. La situgcion evolutiva y educativa del alumnado en los diferentes contextos de
desarrollo y/o ensefianza, determinando tanto las potencialidades como las
barreras al aprendizaje y la participacion del alumnado concreto.

b. Eltipo de gctuaciones que necesita en el momento actual de su escolarizacion
para favorecer su presencia, participacion y aprendizaje en el aula, en el centro y
en la sociedad.

El Informe Psicopedagdgico se incluira en el expediente académico del alumnado.

Dictamen de escolarizacion

El Dictamen de Escolarizacion es un informe técnico, fundamentado vy sintético de la
evaluacion psicopedagogica para la planificacion de la respuesta educativa del
alumnado que lo precise. Se adjuntara al expediente académico del alumnado.

El Dictamen de Escolarizacion se realizara cuando el/la alumna/o requiera la adopcion
de medidas extraordinarias de inclusion educativa. En caso de requerir medidas
individualizadas, solo se realizara el informe psicopedagoégico.

Medidas de inclusion educativa

A nivel de centro

En el marco de nuestro Proyecto Educativo, en funcion de nuestras necesidades, las
barreras para el aprendizaje y los valores inclusivos de nuestra Comunidad Educativa y
nuestros recursos, priorizaremos las siguientes medidas de inclusion educativa:

1. El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el
proyecto educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacion
educativa o proyectos singulares que desarrolle el centro:
= Plan de Inclusion Educativa.

» Plan de Accion Tutorial.
= Plan de Igualdad y Convivencia
= Proyecto Bilingue.

2. Eldesarrollo de proyectos de innovacion, formacion e investigacion.
El responsable de Formacion en Centros coordinado con el Equipo Directivo y la
Orientadora como Coordinadora del Equipo de Orientacion y Apoyo propondran
distintas modalidades de formacion al Claustro en aspectos que favorezcan la
inclusion educativa. Se tendran en cuenta de forma especial:
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» Pildoras de neurociencia.

= Metodologias activas.

» Informacion y sensibilizacion en la identificacion de barreras en el
aprendizaje.

3. El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e
intervencion en las diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha
de forma prioritaria en las etapas de Educacién Infantil, Primero y Segundo de
Educacion Primaria:

» Programa de Estimulacion del Lenguaje en Educacion Infantil.

= Programa de Deteccion Temprana de Altas Capacidades en 2° de Ed.
Primaria.

» Laaplicacion de pruebas de diagndstico, “screening”.

4. Ladistribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

5. Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los
procesos de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas:
= Desdobles.

»  Agrupamientos flexibles.
= Dos profesores en el aula, con especial incidencia en la organizacion de las
areas DNL.

6. Las adaptaciones y modificaciones para garantizar el acceso al curriculo, la
participacion, eliminando tanto las barreras de movilidad como de
comunicacion, comprension.

7. La dinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacion e inclusion
social de todo el alumnado. Se fomentara el desarrollo de los Recreos Activos.

8. Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro
educativo, con especial incidencia en las DNL.

9. Las medidas desde las Normas de convivencia, organizacion y funcionamiento
del centro y desde la accion tutorial para favorecer la equidad y la inclusion
educativa.

A nivel de aula

Las medidas de inclusion educativa a nivel de aula son las estrategias y medidas de
caracterinclusivo que favorecen el aprendizaje de todo el alumnado y contribuyen a su
participacion y valoracion en la dinamica del grupo-clase. Estas medidas deberan estar
contempladas en la Propuesta Curricular y Programaciones Didacticas y reflejadas en la
practica docente.

Anivel de aula se podran aplicar las siguientes medidas de inclusion educativa:

» Las estrategias empleadas por el profesorado para favorecer el aprendizaje a
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través de la interaccion:

a.
b.
C.
d.

e.

Métodos de aprendizaje cooperativo.
Trabajo por tareas o proyectos.
Talleres de aprendizaje.

Crupos interactivos.

Tutorfa entre iguales.

En las areas DNL se aplicaran de forma relevante el aprendizaje cooperativo y el trabajo
por proyectos (ay b, respectivamente).

» Las estrategias organizativas de aula empleadas por el profesorado que
favorecen el aprendizaje:

a.

oo o

Trabajo porrincones.

Organizacion de contenidos por centros de interés.
Bancos de actividades graduadas.

Uso de agendas 0 apoyos visuales.

Co -ensefanza.

Las caracteristicas metodoldgicas de nuestro Proyecto Educativo consideran la
aplicacion de las estrategias anteriores segun el orden que acabamos de resefiar.

» Programas de deteccion temprana de dificultades de aprendizaje.

» Crupos o programas de profundizacion y/o enriquecimiento.

» Refuerzo de contenidos curriculares dentro del aula ordinaria, dirigido a
favorecerla participacion del alumnado en el grupo-clase.

= Tutorfa individualizada.

» Seguimiento individualizado y ajustes metodoldgicos.

» Adaptacionesy modificaciones llevadas a cabo en el aula para garantizar el
acceso al curriculo y la participacion.

Medidas individualizadas de inclusion educativa

Las medidas individualizadas de inclusion educativa son aquellas actuaciones,
estrategias, procedimientos y recursos puestos en marcha para el alumnado que lo
precise, con objeto de facilitar los procesos de ensefianza-aprendizaje, estimular su
autonomia, desarrollar su capacidad y potencial de aprendizaje, asf como favorecer su
participacion en las actividades del centro y de su grupo.

Estas medidas se disefiaran y desarrollaran por el profesorado y todos los profesionales
que trabajen con el alumnado y contaran con el asesoramiento del Equipo de
Orientacion y Apoyo el Plan de Trabajo.
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La adopcion de medidas individualizadas de inclusién no supone la modificacion de
elementos prescriptivos del curriculo siendo responsabilidad del equipo docente y
profesionales que intervienen con el alumnado el seguimiento y reajuste de las
actuaciones puestas en marcha.

Se podran aplicar las siguientes medidas individualizadas de inclusion educativa:

» Adaptaciones de acceso que supongan modificacion o provision de
recursos especiales, materiales o tecnoldgicos de comunicacion,
comprension y/o movilidad.

» Adaptaciones de cardcter metodoldgico en la organizacion, temporalizacion
y presentacion de los contenidos, en la metodologfa didactica, asf como en
los procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacion ajustados a las
caracteristicas y necesidades del alumnado de forma que garanticen el
principio de accesibilidad universal.

» Adaptaciones curriculares de profundizacién y ampliacién o los programas
de enriquecimiento curricular y/o extracurricular para el alumnado con
altas capacidades.

» Programas especificos de intervencién desarrollados por parte de los
distintos profesionales que trabajan con el alumnado en diferentes areas o
habilidades, con el objetivo de prevenir dificultades y favorecer el
desarrollo de capacidades.

= Actudciones de seguimiento individualizado llevadas a cabo con el
alumnado derivadas de sus caracteristicas individuales y que en ocasiones
puede requerir la coordinacion de actuaciones con otras administraciones
tales como sanidad, bienestar social o justicia.

Medidas extraordinarias de inclusion educativa

Las medidas extraordinarias de inclusion educativa son aquellas medidas que implican
ajustes y cambios significativos en algunos de los aspectos curriculares y organizativos.
Estas medidas estan dirigidas a que el alumnado pueda alcanzar el maximo desarrollo
posible en funcion de sus caracteristicas y potencialidades.

Se podran aplicar las siguientes medidas extraordinarias de inclusion educativa:

» Adaptaciones curriculares significativas.
» Permanencia extraordinaria en una etapa.

La adopcion de estas medidas requiere de una evaluacion psicopedagogica previa, de
un dictamen de escolarizacion y del conocimiento de las caracteristicas y las
implicaciones de las medidas por parte de las familias o tutores y tutoras legales del
alumnado.

La implantacion de estas medidas se llevara a cabo tras haber agotado previamente las
medidas de inclusion a nivel de centro, a nivel de aula y las medidas individualizadas de
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inclusion educativa.

Las medidas extraordinarias de inclusion educativa requieren un seguimiento continuo
por parte del equipo docente, coordinado por el tutor o tutora con el asesoramiento de
la Orientadora y el resto de profesionales educativos que trabajan con el alumnado y se
reflejaran en un Plan de Trabajo.

Adaptaciones curriculares significativas

Se entiende por adaptacion curricular significativa la modificacion de los elementos del
curriculo que afecta al grado de consecucion de los objetivos, contenidos, criterios de
evaluacion, estandares de aprendizaje evaluables que determinan las competencias
clave en la etapa correspondiente pudiendo tomarse como referencia el desarrollo de
competencias de niveles superiores o inferiores al curso en el que esté escolarizado. Las
adaptaciones curriculares deberan estar contempladas en su Dictamen de
Escolarizacion.

Estas adaptaciones podran ser eliminadas cuando el alumnado haya alcanzado las
competencias basicas que le permita seguir el curriculo del grupo- clase en el que esta
escolarizado.

Las adaptaciones curriculares significativas quedaran recogidas en el documento
programatico Plan de Trabajo.

Planes de trabajo

El Plan de Trabajo es el documento programatico que refleja la concrecion de las
medidas individualizadas y extraordinarias de inclusion educativa adoptadas con el
alumnado.

El proceso de elaboracion, evaluacion y seguimiento trimestral de este documento es
responsabilidad de los y las profesionales del centro que trabajan con el alumno o
alumna con el asesoramiento del Equipo de Orientacion y Apoyo. Este proceso sera
coordinado por el tutor o tutora del grupo y planificado por la Jefatura de Estudios.

El Plan de Trabajo incluira:

a. Aspectos relevantes del alumnado, potencialidades y barreras para el
aprendizaje detectadas.

Las medidas de inclusion educativa previstas.

Los y las profesionales del centro implicados.

Las actuaciones a desarrollar con las familias y tutores y tutoras legales.

La coordinacion con servicios externos al centro, si procede.

El seguimiento y valoracion de las medidas de inclusion adoptadas y los
progresos alcanzados por el alumnado.

o ano
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La evaluacion del Plan de Trabajo se reflejara en un informe de valoracion final. El
profesorado que ejerza la tutorfa entregara una copia del mismo a las familias e incluira
el original en el expediente del alumnado junto con el Plan de Trabajo.

Se realizaran Planes de Trabajo en las siguientes situaciones:

= Alumnado con Dictamen de Escolarizacion.

= Alumnado con Informe Psicopedagodgico pero sin Dictamen de
Escolarizacion.

= Alumnado con areas pendientes del curso anterior.

= Alumnado con areas pendientes en algun trimestre.

Recuperacion del proceso de aprendizaje

Siel progreso del alumnado no es el adecuado, se adoptaran las oportunas medidas de
refuerzo educativo, en cualguier momento del curso, tan pronto como se detecten las
dificultades, con especial seguimiento del alumnado con necesidades educativas
especiales. Dichas medidas estaran dirigidas a garantizar la adquisicion del nivel
competencial necesario para continuar el proceso educativo, utilizando los apoyos que
se precisen.

Se tendran en cuenta los criterios de evaluacion no superados en la evaluacion
correspondiente, pero sin olvidarnos que la evaluacion tiene un caracter sumativo.

Las medidas adoptadas no podran suponer un trabajo “extra” al alumnado a través de
fichas, exdamenes, ejercicios...

Se articularan las medidas necesarias dentro del aula utilizando metodologfas activas,
cambiando y adaptando instrumentos de evaluacion... cuyo objetivo sea siempre la
superacion de los criterios no superados.

Plan de trabajo areas suspensas

Consistira en un plan de trabajo centrado en competencias y contenidos no adquiridos
en cursos anteriores o en algun trimestre del curso que se seleccionan para facilitar la
evaluacion positiva de los contenidos del curso en que el alumno/a se encuentra
matriculado (curso actual). Contemplard la utilizacion de tareas, actividades,
plataformas para contenidos, proyectos individuales y colectivos y preparacion de
pruebas.

Procedimiento especifico

El procedimiento y calendario general de seguimiento sera el siguiente:
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b)

Alinicios de curso, los tutores y los docentes especialistas de las diferentes areas
comprobaran en Delphos los listados de alumnos con materias no superadas
(pendientes de cursos anteriores) que estan a su cargo. Al finalizar la etapa de
Educacion Infantil se elaborara un informe sobre la evolucién y grado de
desarrollo, que tendrd, como referentes, los descriptores operativos de las
competencias clave a la finalizacion de la Educacion Infantil. Se incluira en el
expediente del alumno o alumna para que pueda ser conocido por el tutor o
tutora del primer curso de Educacion Primaria.

Junto a la sesién de evaluacidn inicial, jefatura de estudios y orientacion junto a
los tutores y/o profesores/as implicados fijaran las metas en los planes de
refuerzo- recuperacion. En esa reunion se abordara:

a. Procedimiento a seguir y plan de recuperacion, instrumentos de
evaluacion y criterios de calificacion.

b. Entrega del plan de trabajo, que debe incluir las secuencias didacticas
propuestas, las tareas quincenales a realizar por el alumnado durante el
primer trimestre y el material necesario (si procede) para realizarlas. Se
subira a la plataforma EducamosCLM dicho plan de trabajo.

c. Informacién sobre el calendario y fechas relevantes del proceso (fechas
de las entrevistas de seguimiento, pruebas, actividades o proyectos de la
evaluacion...).

En la primera semana de enero, jefatura de estudios y orientacion junto a los
tutores y/o profesores/as implicados convocaran una sesion para la fijacion de
metas en los planes de refuerzo-recuperacion para el segundo trimestre:

Entrega del plan de trabajo, que debe incluir las secuencias didacticas
propuestas, las tareas quincenales a realizar por el alumnado durante el segundo
trimestre y el material necesario (si procede) para realizarlas. Se subird a Ia
plataforma EducamosCLM dicho plan de trabajo.

Informacion sobre el calendario y fechas relevantes del proceso (fechas de las
entrevistas de seguimiento, pruebas, actividades o proyectos de la
evaluacion...).

En la primera semana tras las vacaciones del segundo trimestre, jefatura de
estudios y orientacion junto a los tutores y/o profesores/as implicados
convocaran una sesion informativa para la fijacion de metas en los planes de
refuerzo- recuperacion para el tercer trimestre:

a. Entrega del plan de trabajo, que debe incluir las secuencias didacticas
propuestas, las tareas quincenales a realizar por el alumnado durante el
segundo trimestre y el material necesario (si procede) para realizarlas. Se
subird a la plataforma EducamosCLM dicho plan de trabajo.

b. Informacién sobre el calendario y fechas relevantes del proceso (fechas
de las entrevistas de seguimiento, pruebas, actividades o proyectos de |a
evaluacion...).
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Los Planes de Trabajo de Refuerzo-Recuperacion seran insertados en la
plataforma EducamosCLM.

Una vez evaluado y calificado el Plan de Trabajo de Refuerzo-Recuperacion se
imprimira, firmara e incluird en el expediente del alumnado.

Planificacion de la orientacion y tutoria

El Decreto 92/2022, de 16 de agosto, regula la organizacién de la orientacion académica,
educativa y profesional en Castilla — La Mancha.
Los principios sobre los que se basa la orientacion académica, educativa y profesional

son:

oo N T w

Principio de continuidad

Principio de prevencion

Principio de personalizacion del proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion
Principio de sistematizacion y planificacion

Principio de intervencion socio comunitaria

Principio de innovacion y mejora educativa

La orientacion académica, educativa y profesional comprende el conjunto de
actuaciones educativas planificadas en los siguientes ambitos:

a.
b.

La accion tutorial

Apoyo al proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion desde un enfoque
inclusivo

Prevencion del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano

Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad
educativa

Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo-sexual

Orientacion en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional

Transicion entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la
comunidad educativa

Relaciones con el entorno y coordinacion con otras estructuras, servicios,
entidades e instituciones

Procesos de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacion

Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, érganos de gobierno y coordinacion
docente.

El Equipo Directivo, junto con la persona responsable de orientacion educativa,
seranlos encargados de la elaboracion, seguimiento y evaluacion de las actuaciones
y medidas adoptadas en los distintos ambitos de la orientacion académica,
educativa y profesional.
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Plan de accion tutorial (enlace)

Justificacion

La Educacion Infantil y la Educacion Primaria marcan el inicio de la escolarizaciony va a
establecer las bases de todo el aprendizaje posterior. Por tanto, debe proveer al
alumnado de una formacion solida que les capacite para aplicar de forma integrada los
conocimientos adquiridos y para afrontar con éxito la siguiente etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria. La educacion basica se entiende como aquella que deben
poseertodos los ciudadanos para ejercer de manera critica, libre y responsable su propia
ciudadania.

Para conseguir este objetivo, sera importante facilitar a los alumnos todos los
aprendizajes vinculados con determinadas capacidades (expresidn y comprension oral,
la lectura, la escritura, el célculo, la adquisiciéon de nociones bésicas de la cultura...) asf
como otras habilidades como pueden ser: habitos de convivencia, asi como los de
estudio y trabajo, el sentido artistico, la creatividad y la afectividad, con el fin de
garantizar una formacioén integral que contribuya al pleno desarrollo de la personalidad
de los alumnos y alumnas y de prepararlos para cursar con aprovechamiento la
Educacion Secundaria Obligatoria.

Estas ultimas habilidades son desarrolladas a través de las distintas areas del curriculo.
No obstante, consideramos que, ademas de este proceso educativo transversal, puede
serinteresante complementary sistematizar una serie de actuaciones que las personas
encargadas responsables de la tutorfa puedan llevar a cabo a lo largo del curso.

En el desarrollo del curriculo, los centros docentes realizardn un tratamiento transversal
0 _especifico de los siguientes elementos: comprension lectora y habito de lectura,
expresion oral y escrita, comunicacion audiovisual, tecnologfas de la informacion y la
comunicacién (en adelante, TIC), emprendimiento, actividad ffsica, educacién vial,
educacion civica y constitucional, y valores relativos a la libertad, justicia, paz e igualdad.

A continuacion, se detalla como podemos trabajar estos elementos a través de distintos
contenidos y con una organizacion, temporalizacion y secuenciacion determinada.

Nuestro punto de partida

Para disefiar y elaborar nuestro PAT, es fundamental partir del marco normativo y del
conocimiento de las necesidades reales de nuestro propio centro, especialmente de las
personas responsables de la tutorfa, siendo estas los que, fundamentalmente van a
llevar a cabo las actuaciones y estrategias que se planifiquen en este PAT como
documento valido donde se establezcan las prioridades, los contenidos y la forma de
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llevarlo a cabo. Este documento podra ser revisado de forma continua vy
contextualizado cada curso académico en la PGA.

De este modo, se ha realizado una deteccién de necesidades a través de un
cuestionario/formulario por parte de la orientadora y con el acuerdo del equipo directivo
para que las personas responsables de |a tutorfa de nuestro centro puedan manifestar
sus opiniones, prioridades, necesidades, inquietudes respecto a la organizacion y
planificacion del PAT.

Es nuestro objetivo comun disefiar para nuestro centro un PAT gque nos permita
sistematizar todas nuestras actuaciones a desarrollar en este dmbito de la labor
docente.

Para elloy como hemos dicho antes, es importante e imprescindible conocery partir de
aquellos temas/contenidos que el equipo de tutores considera mas Utiles, necesarios,
convenientes y adecuados para planificar actividades con el alumnado.

En funcion del andlisis y las necesidades detectadas, se considera necesario que estén
presentes en todos los niveles educativos los siguientes bloques:

Educacidn emocional

Resolucién de conflictos

Educacion para la salud

Otros bloques de contenidos también se consideran necesarios, pero se
secuenciaran para abordar en aquellos niveles mas adecuados y a lo largo de la
etapa de Educacion Primaria, de tal modo que un alumno/a pueda trabajar
distintos temas a lo largo de su paso por la etapa vy, por tanto, fomentar la
formacion integral a la que se hacfa referencia anteriormente. Estos son:

» Educacion en valores.

» Habilidades sociales.

» Orientacion académica, educativa y vocacional.
» Toma de decisiones.

= Técnicas de trabajo intelectual.

* Autoconceptoy autoestima.

» Educacion medioambiental.

» Derechosy deberes de los nifios.

=  Cumplimos las normas.

= Convivencia y mediacion.

» Aceptacion de las diferencias.

= Riesgos de internet.

» Educacion para la gestion del ocio y tiempo libre.
» Educacion para la paz.

» Escuelainclusiva.
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Estos ambitos de contenido se trabajaran en los distintos niveles con distinto
grado de profundidad o bien seleccionando los niveles destinatarios mas
adecuados.

Por otro lado, también surge la necesidad de planificar actuaciones de contenidos
que consideramos que en determinados niveles han de estar presentes; en
concreto, la orientacién académica y vocacional (toma de decisiones, paso al
LES....).

Estructura por niveles de educacion primaria

Este Plan tendrd la siguiente secuencia temporal por nivel que facilitard su
desarrollo.

Se puede ver en el DOCUMENTO ANEXO.

La puesta en marcha del Plan de Accion Tutorial requerira de la correspondiente
planificacion previay con la suficiente antelacion. Las principales formas de desarrollarlo
seran programas, talleres y actividades puntuales.

Contenidos de nuestro plan de accidn tutorial

Los contenidos a desarrollar en nuestro Plan de Accidn Tutorial seran:

7/

¢ Temas seleccionados por las personas responsables de la tutoria, el Claustro, el
equipo directivo, el Equipo de Orientacion y Apoyo.

% Propuesta y demandas de la comunidad educativa a lo largo del curso (Consejo
Escolar, AMPA....

% Efemérides.

X/

% Cualquier propuesta que pueda surgir de otras instituciones o entidades locales.

Desde el Equipo Directivo y el Equipo de Orientacion y Apoyo, se priorizan las siguientes
actuaciones:

o Tribunal de Convivencia de 3° a 6° Educacion Primaria.

o Orientacion académica para 6° Educacion Primaria.

Evaluacién del plan de accidén tutorial
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El Plan de Accion Tutorial serd objeto de seguimiento y evaluacion. A lo largo del
desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje, se realizard un seguimiento en las
sesiones de evaluacion trimestral. Estas incluirdn las referencias oportunas a las
actuaciones llevadas a cabo.

Cada persona responsable de la tutorfa incluira en el acta de la sesion de evaluacion:

= Los contenidos de accion tutorial trabajados a lo largo del trimestre.

» Valoracion de las distintas actuacionesllevadas a cabo en dicha evaluacion.
Esta valoracion reflejara la evaluacién de la persona responsable de la
tutorfa, asf como la de los propios alumnos.

En la Memoria final, se incluira la valoraciéon vy las propuestas de mejora
correspondientes.

Los indicadores de evaluacion seran los siguientes:

» (rado de satisfacciéon del alumnado con las actividades.

» Grado de satisfaccion del profesorado con las actividades.
» (Crado de satisfaccion de las familias con las actividades.

» Integracion en distintas areas del currfculo.

* Propuestas de mejora.

Anexos modelos planes de trabajo .

F.- NORMAS DE ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y
CONVIVENCIA DEL CENTRO Y DE LAS AULAS (ENLACE)

Este apartado queda recogido en un unico documento ya que su extension hace
inviable su presencia dentro del Proyecto Educativo. Se presentara como Anexo al
Proyecto Educativo.

G.- EL PLAN DE MEJORA DEL CENTRO EN EL QUE INCLUYE LOS
COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR LA COMUNIDAD EDUCATIVA
PARA MEJORAR LOS RESULTADOS EDUCATIVOS Y LOS
PROCEDIMIENTOS DE COORDINACION Y DE RELACION CON LAS
FAMILIAS Y CON AGENTES EDUCATIVOS SOCIALES,
ECONOMICOS Y CULTURALES DEL ENTORNO (ENLACE)
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Este apartado queda recogido en un unico documento ya que su extension hace
inviable su presencia dentro del Proyecto Educativo. Se presentarda como Anexo al
Proyecto Educativo.

H.- LINEAS BASICAS PARA LA FORMACION PERMANENTE DEL
CENTRO

Desde el centro se promoveran y facilitaran las actuaciones relacionadas con la
formacion didactica, pedagdgica y cientifica del profesorado, especialmente las que
conlleven asociaciones escolares y estratégicas con otros centros educativos, tanto
de Espafia como del extranjero, que favorezcan el intercambio de buenas practicasy
apoyen la innovacion educativa para abordar retos comunes. Asf mismo el
profesorado del centro debera:
= Adquirir el compromiso de la formacién permanente del profesorado que
repercuta en la docencia directa con el alumnado.
= Formacionenlalegislacion actual y los cambios que ello supone dentro del aula
= Formacion en la Competencia Digital partiendo de los objetivos marcados en el
PDC
= Formacion en metodologfas activasy DUA
= Formacion relacionada con el Proyecto British
= Formacion relacionada con el Plan de Convivencia e Igualdad
= Formacionrelacionada con el Plan de Lectura del centro

Las modalidades de formacion seran las que se oferten desde el Centro Regional de
Formacion del Profesorado (CRFP).

Los profesores podran solicitar sus permisos de formacion cuando estos se produzcan
dentro del horario lectivo.

Cada afio en la PGA se dejara constancia de la Formacion que se llevara a cabo durante
los diferentes cursos académicos.

l.- PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA (ENLACE)

Este apartado queda recogido en un Unico documento ya que su extension hace
inviable su presencia dentro del Proyecto Educativo. Se presentara como Anexo al
Proyecto Educativo.
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J.- PLAN DIGITAL DE CENTRO (ENLACE)

Este apartado queda recogido en un unico documento ya que su extension hace
inviable su presencia dentro del Proyecto Educativo. Se presentara como Anexo al
Proyecto Educativo.

K.- PLAN DE LECTURA (ENLACE)

Este apartado queda recogido en un unico documento ya que su extension hace
inviable su presencia dentro del Proyecto Educativo. Se presentara como Anexo al
Proyecto Educativo.

L.- PLAN DE EVALUACION INTERNA DEL CENTRO

La autoevaluacion ha de ser considerada como el instrumento que permite a la
Comunidad Educativa realizar una reflexion sobre su situacién, emitiendo un
diagnostico y una serie de propuestas de mejora.

Esta evaluacion tiene como finalidad proporcionarnos, como centro, los elementos
necesarios para reflexionar sobre nuestra propia practica docente. Esta reflexion nos
ha de permitir detectar necesidades y tomar decisiones.

Procedimiento de realizacion de la evaluacion interna

Nos basaremos en un analisis DAFO. Se trata de analizar desde el propio centro, los
factores externos e internos que pueden afectar positiva o negativamente a la
consecucion de nuestros objetivos educativos:

v’ La situacion interna: factores controlables por nosotros como centro.
Pueden ser:

o Debilidades: factores internos a nuestro centro que pueden
limitar nuestra buena marcha y nuestra capacidad de actuar o de
mejorar nuestros resultados escolares.

o Fortalezas: factores internos de nuestro centro que pueden
facilitar nuestra obtencion de buenos resultados o convertirse
en una ventaja.
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v’ La situacién externa: factores del entorno que escapan al control de
nuestro centro y que pueden ser de dos tipos:

o Amenazas: factores del entorno que pueden afectar a la buena
marcha de nuestro centro, incrementarlos riesgos a los que nos
vemos expuestos o reducir nuestro éxito.

o Oportunidades: factores del entorno que pueden representar
una ventaja para nuestro centro, o una posibilidad para mejorar
nuestro funcionamiento, nuestros resultados o nuestros
servicios.

La idea es alcanzar un analisis compartido y un consenso que nos permita concluir:
= Cudlessonlos puntos fuertes masimportantes que debemos mantener

= A qué debilidad merece la pena destinar esfuerzos para convertirla en
fortaleza

= Qué amenaza deberfamos contrarrestar

= Qué oportunidad tendrfamos que priorizar

Esta evaluacion ha de ser formativa y continua. No obstante, este proceso evaluador
se organizara en torno a ciclos de tres afios. En dicho periodo, se organizara la
evaluacion global del centro.

Las dimensiones a evaluar de cada curso seran definidas en la PGA. El conjunto de
dimensiones objeto del proceso de autoevaluacion interna sera el que sigue.
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Temporalizacion

CURSO 22-23
AMBITO I. PROCESO DE ENSENANZA — APRENDIZAJE
Dimensién 1°. Condiciones materiales, personales y funcionales
= Infraestructurasy equipamientos
= Organizacion de los grupos y distribucion de tiempos y espacios
Dimensidn 2°. Desarrollo del curriculo
=  Programaciones didacticas de dreas y materias
. Plan de atencién a la diversidad
. Plan de accion tutorial
Dimension 3°. Resultados escolares del alumn

AMBITO Il. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Dimensién 4°. Documentos programaticos

Dimension 5°. Funcionamiento del centro docente

= Administracién, gestion econdémica y de los servicios complementarios

= Asesoramientoy colaboracion
Dimension 62. Convivenci laboracién

AMBITO III. RELACIONES CON EL ENTORNO

i 407 C .

Dimensién 82 Relaciones con otras instituciones
Dimensidn g°. Activi s extracurriculares mplementarias

7

AMBITO IV.- PROCE E EVALUACION, FORMACION E INNOVACION

Dimensién 10°. Evaluacién, formacién, innovacion e investigacion

CEIP MAESTRO JUAN ALCAIDE

RSO 232
AMBITO I. PROCESO DE ENSENANZA — APRENDIZAJE
Dimension 1°. Condiciones materiales, personales y funcionales

= Caracteristicas del alumnado
Dimension 2% Desarrollo del curriculo

=  Programaciones didacticas de dreas y materias
imension 3% Resul lar Lalumn

AMBITO I1. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

i e
= Organos de gobierno, de participacion en el control y la gestion, y érganos
didacticos
Dimension 6°. Convivencia laboracién

AMBITO I1Il. RELACIONES CON EL ENTORNO

imensidn 9°.- Activi xtracurricular mplementari



RSO 24 -2
AMBITO I. PROCESO DE ENSENANZA — APRENDIZAJE
Dimensidn 1°. Condiciones materiales, personales vy funcionales

=  Plantilla y caracteristicas de los profesionales
Dimensién 2% Desarrollo del curriculo

=  Programaciones didacticas de areas y materias
imensién 3%, Resul lar Lalumn

AMBITO II. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
Dimension 62 Convivencia y colaboracién
AMBITO I1l. RELACIONES CON EL ENTORNO

Dimension g°. Activi s extracurriculares mplementarias

RSO 25 -2
AMBITO I. PROCESO DE ENSENANZA — APRENDIZAJE
Dimensién 1°. Condiciones materiales, personales y funcionales
. Infraestructuras y equipamientos
= Organizacion de los grupos y distribucion de tiempos y espacios
= Caracteristicas del alumnado
Dimensién 2°. Desarroll [ curricul
=  Programaciones didacticas de areas y materias
=  Plan de atencion a la diversidad

. Plan de accion tutorial

imensién 3°. Resul lar | alumn
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AMBITO Il. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

imension 47, Documentos programaticos

Dimension 5° Funcionamient | centr nt
»  Organos de gobierno, participacion en el control y la gestion, y érganos

didacticos

= Administracion, gestién econdmica y de los servicios complementarios
= Asesoramientoy colaboraciéon

imension 6°. Convivenci laboracién

AMBITO I1Il. RELACIONES CON EL ENTORNO

i 407 C -

Dimensidn 82 Relaciones con otras instituciones
imensidn 9. Activi xtracurricular mplementari

AMBITQ IV.- PROCESQS DE EVALUACION, FORMACION E INNOVACION

Dimensién 10°. Evaluacién, formacién, innovacion e investigacion
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M.- CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE COLABORACION Y
COORDINACION CON EL RESTO DE LOS CENTROS DOCENTES, ASI
COMO LAS RELACIONES CON AGENTES EDUCATIVOS SOCIALES,
ECONOMICOS Y CULTURALES DEL ENTORNO

Como rasgo identitario principal, la Comunidad Educativa del CEIP MAESTRO JUAN
ALCAIDE, se propone avanzar en la construccion de una cultura de Comunidad
Educativa. Por ello, se torna imprescindible el establecimiento de cauces de
colaboracion y coordinacion con el entorno. Consecuentemente, es necesario
establecer cual es el entorno de esta Comunidad Educativa.

Desde una perspectiva concreta, el entorno de la Comunidad Educativa del CEIP
Maestro Juan Alcaide es el barrio de “Cachiporro” de la localidad de Valdepefas.

Desde una perspectiva sistémica amplia, el entorno de la Comunidad Educativa del
centro es la humanidad. Esa concepcion, a priori utopica y tedrica, es el verdadero
entorno de esta Comunidad Educativa, ya que es una Comunidad abierta al mundo,
donde en entorno cercano de la perspectiva concreta se queda estrecha, y la
dimension de la Comunidad Auténoma de Castilla — La Mancha, la Union Europea y
cualquier otro pais tienen cabida en el horizonte de este Proyecto Educativo.

Nuestro centro se encuentra con una serie de instituciones en el entorno, con las que
se debe establecer unas relaciones de colaboracion y coordinacion en la idea de una
comunidad educativa abierta al entorno. Se encuentra constituida la Asociacion de
Madres y Padres “Maestro Juan Alcaide”. Este es un colectivo que agrupa a las familias
del centro y que tiene una gran actividad participativa en el seno de nuestra
comunidad. Es la institucion de nuestro entorno que debe ser considerada como
prioritaria en la busqueda de relaciones de colaboracion y coordinacion.

En nuestra ciudad, existen otros 5 colegios publicos, 4 colegios concertados, 3
Institutos de Ensefianza Secundaria, Conservatorio Elemental de MuUsica, Escuela
Oficial de Idiomas, Centro Asociado de la UNED. Con todos estos centros se deben
establecerrelaciones de colaboracidon y coordinacion. Se debe tener especial atencion
a las relaciones con el IES Gregorio Prieto, como continuador del convenio con el
British Council en la etapa de Secundaria y con la Escuela Oficial de Idiomas, como
oferta formativa complementaria de la lengua inglesa.

Debemos tener muy en cuenta a la Asociacion de Vecinos “Cachiporro” que se ubica
en el barrio de nuestro centro. El centro ha de mantener una relacion de colaboracion
para el aprovechamiento comun de los recursos de cada uno de ellos.

La ciudad de Valdepenas se encuentra acogida al proyecto de Ciudades Educadoras, y
nuestro centro participa de ese proyecto. A través del Ayuntamiento se organizan
numerosas actividades formativas destinadas al alumnado del centro, en formato
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taller, y ademas otras actividades formativas para el colectivo de familias, y de vecinos
del barrio. Todo ello debe ser tenido en cuenta para el desarrollo de unas actuaciones
coordinadas.

Otra serie de servicios e instituciones del entorno, como Biblioteca Municipal, Centro
Social del Barrio Cachiporro, Centro de la Juventud, instalaciones deportivas diversas,
Ong's y cuantos otros podamos considerar, se nos convierten en valiosos
instrumentos educativos que debemos utilizar.

Este Proyecto Educativo quiere resaltar los siguientes ejes de calidad en su actividad
educativa bajo criterios de colaboracion y coordinacion con el entorno:

7/

% Proyecto Bilinglie “Ministerio de Educacion — British Council” al que se
haya acogido desde el curso 1996 —1997.

X3

%

Proyectos de colaboracion de centros, A.R.C.CE y PROMECE, ha
permitido establecerredes de trabajo con los centros publicos bilingtes
Hernan Cortés de Talavera de la Reina (Toledo), Alba Plata de Caceres,
Las Anejas de Teruel, Atalia de Gijéon (Asturias), Carmen Hernandez de
Tres Cantos (Madrid) y CEIP Ferrandez Cruz de Elche (Alicante)

% Proyecto “Ciudad Educadora” desarrollado por la Concejalia de
Educacion del Ayuntamiento de Valdepenas

X/
L X4

Proyecto Comenius facilitd establecer una red de trabajo a nivel
europeo con centros del Reino Unido, Italia, Turquia y Bulgaria.

% Proyecto Erasmus + desarrollado en los cursos 17-18 y 18 — 19, sirvid para
crear una asociacion escolar con Reino Unido, Rumania, Polonia y
Republica Checa.

N.- OFERTA DE SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS

Nuestro centro educativo no cuenta con servicio de comedor escolar ni aula matinal.
Sin embargo, el aula matinal ha sido asumida por el AMPA a través de la demanda de
las familias del centro. El aula matinal se ha ido ofertando durante todo el curso escolar
y en diferentes momentos del dia, tanto en horario de 8 a 9 de la mafiana, como en
horario de 14 a 15 horas.

Nuestros alumnos también acceden al servicio de comedor que se oferta en el CEIP
Lucero de la localidad. Para ello, el Ayuntamiento utiliza autobus de recogida en los
distintos centros escolares acompafnados en todo momento por un monitor o
monitora.
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En el centro educativo hay una persona encargada de recoger a los alumnos y alumnas
de las distintas clases y los acompafia hasta la recogida por parte del responsable que

viaja en el autobus.

N.- PROYECTO BILINGUE (ENLACE)
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